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AUSBILDUNG. Die Zahl

der Gemeindeverwaltungen,

die ihre Lehrlingsausbildung
zertifizieren lassen, wichst weiter.
Mittlerweile haben iiber

30 Prozent der ziircherischen
Stadte und Gemeinden das
Zertifikat QualiStar erhalten.

In diesem Jahr haben die Gemeinden
Langnau am Albis und Uetikon am See
die anspruchsvolle Priifung bestanden.
Zum ersten Mal wurden auch Institutio-
nen ausserhalb des Kantons Ziirich mit
dem QualiStar-Label ausgezeichnet. Es
sind dies die Gemeinde Gossau SG und

Nationalrat Daniel Jositsch, Priasident KV Schweiz, Thomas-Peter Binder, Prasident der Kommission Lernende VZGV, und Tumasch

das Migrationsamt des Kantons St. Gal-
len. Ausserdem wurde die Federas Be-
ratung AG, Ziirich, als Unternehmen
der Branche Dienstleistung und Admi-
nistration mit dem Label belohnt. Die
Zertifikatsiibergabe fand vor Kurzem
durch Nationalrat Daniel Jositsch, Pra-
sident KV Schweiz, und Thomas-Peter
Binder, Prisident der VZGV-Kommis-
sion Lernende statt.

Alle Betriebe konnten nachweisen,
dass sie die geforderten Kriterien fiir das
QualiStar-Label erfiillen und dadurch
eine qualitativ einwandfreie Lehrlings-
ausbildung garantieren. Jositsch lobte in
seiner Laudatio die frisch zertifizierten
Gemeinden fiir ihr Engagement in der
Nachwuchsférderung. Auch gab er sei-
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Berufslehre mit Giitesiegel

ner Hoffnung Ausdruck, dass das Bei-
spiel Schule mache und noch viele wei-
tere Zertifikate iiberreicht werden
kénnten.

Anspruchsvolle Kriterien

Ausloser des neuen Giitesiegels war die
Vorgabe des eidgendssischen Berufs-
bildungsgesetzes, welches die Lehr-
betriebe verpflichtet, die Qualitéitsent-
wicklung sicherzustellen. Die Grund-
lagen fiir ein Qualitdtsmanagement in
der Lehrlingsausbildung auf Gemeinde-
ebene ist daraufhin vom Verein Ziircher
Gemeindeschreiber und Verwaltungs-
fachleute (VZGV) erarbeitet worden.
Primir geht es um das Sicherstellen
der Qualitdtsentwicklung in den Ausbil-
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Mischol, Vizeprisident der Kommission Lernende VZGYV, iiberreichen den zertifizierten Organisationen den QualiStar-Label. Bild: e

dungsbetrieben, indem einheitliche
Qualitdtskriterien zur Anwendung
kommen. Dies betrifft insbesondere
Anstellungsverfahren, Einfiihrungs-
phase, Bildungsprozess sowie Ab-
schluss.

Das Label ist zugleich ein Steuerungs-
instrument fiir die Lehrbetriebe, um die
Qualitdt ihrer betrieblichen Ausbildung
kontinuierlich weiterzuentwickeln und
zu verbessern.

«Hier gibt es eine gute Lehre»

Das Qualititslabel soll nicht zuletzt
auch die Attraktivitit des eigenen Be-
triebs als Ausbildungsort stiarken. Auf-
grund der demografischen Entwicklung
ist in naher Zukunft ein Lehrstellen-
iiberschuss vorprogrammiert, und der
Wettbewerb um die besten Lehrlinge
diirfte sich zuspitzen. Der VZGYV ist
iiberzeugt, dass Jugendliche auf Lehr-
stellensuche deshalb vermehrt darauf
achten werden, ob ihre Lehrstelle iiber
eine nachweisbare Ausbildungsqualitét
verfiigt.

Tumasch Mischol, Vizeprasident der
VZGV-Lehrlingskommission und Pro-
jektleiter des QualiStars, zeigt sich er-
freut, dass mit Gossau SG und das Mig-
rationsamt des Kantons St. Gallen die
ersten beiden Betriebe ausserhalb des
Kantons Ziirich ausgezeichnet wurden.
Dies zeige, dass es sich hierbei nicht um
einen Papiertiger, sondern um ein pra-
xisorientiertes Instrument handelt.

Verschiedene Gemeinden aus der
ganzen Schweiz haben in den vergange-
nen Monaten Interesse am QualiStar
angemeldet. (e)



